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Präsidium 

Als Präsidentin unserer «Familiären Kinderbetreuung Bezirk Kreuzlingen» blicke ich 

auf ein Jahr zurück, das weniger von grossen Neuerungen als vielmehr von sorgfältiger 

Pflege, Beständigkeit und Qualität geprägt war. 2025 stand ganz im Zeichen dessen, 

was uns seit vielen Jahren auszeichnet: Verlässlichkeit, Engagement und die tägliche, 

achtsame Arbeit zum Wohl unserer Betreuungspersonen und der uns anvertrauten 

Kinder. 

Während in unseren Betreuungsfamilien, in der flexiblen Kinderbetreuung zuhause 

und in der alltagsintegrierten Sprachförderung mit viel Herzblut gearbeitet wurde, 

zeigte sich gleichzeitig, wie anspruchsvoll es bleibt, genügend neue 

Betreuungspersonen zu gewinnen. Umso dankbarer bin ich für alle Tagesfamilien und 

Kinderbetreuerinnen, die mit grosser Flexibilität, Einfühlungsvermögen und 

Professionalität einen unschätzbaren Beitrag leisten. Sie ermöglichen 

Betreuungsformen, in denen Kinder in kleinen, familienähnlichen Strukturen individuell 

begleitet werden. Auch Kinder mit besonderen Bedürfnissen finden hier einen 

passenden und geschützten Ort. 

Besonders erfreulich ist die weiterhin sehr positive Entwicklung unserer vorschulischen 

Sprachförderung im Rahmen des SOVS. Die Rückmeldungen von Eltern und Schulen 

bestätigen, wie wertvoll dieses Angebot für die Kinder ist und bestärken uns darin, 

diesen Bereich weiterzuführen und wenn möglich auszubauen. 

Auch über unsere Organisation hinaus bewegt sich vieles: Rund 63 % aller Thurgauer 

Haushalte mit Kindern nutzen mittlerweile ergänzende Betreuungsangebote. Zudem 

bündeln verschiedene Tagesfamilien-Träger im Kanton ihre Kräfte, um Strukturen zu 

stärken und die Zusammenarbeit zu fördern. Auf nationaler Ebene wurde Ende 2025 

das Bundesgesetz über familienergänzende Kinderbetreuung (UKibeG) 

verabschiedet. Diese Entwicklungen zeigen, wie bedeutend unsere Arbeit 

gesellschaftlich geworden ist. Mit Interesse verfolgen wir, welche Auswirkungen sich 

daraus künftig für unsere Tätigkeit ergeben werden. 

Trotz dieser äusseren Veränderungen blieb unser Fokus im Innern derselbe: die 

Sicherung der Qualität unserer Betreuungsangebote, die Unterstützung unserer 

Betreuungspersonen und die gewissenhafte Führung unserer Organisation. Dass wir 

dies mit dem gleichen engagierten Team und viel Tatendrang tun dürfen, erfüllt mich 

mit grossem Stolz. 

Mein herzlicher Dank gilt unserer Geschäftsstellenleitung, den Mitarbeiterinnen, dem 

Vorstand, unseren Betreuungspersonen, den Vertragsgemeinden, Eltern, Mitgliedern 

und Spendern. Nur dank diesem vertrauensvollen Miteinander können wir unsere 

wertvolle Dienstleistung Tag für Tag erbringen. 

Mit Stolz, Freude und Vorfreude blicke ich auf das kommende Jahr. Gemeinsam 

werden wir unsere Angebote weiter pflegen, neue Betreuungspersonen gewinnen und 

weiterhin das Wohl der Kinder ins Zentrum stellen. 

Karin Löhri 



Organisationsleitung 

Dank unserem gut eingespielten und engagierten Team konnten wir auch im 

vergangenen Jahr unser Tagesgeschäft zuverlässig und reibungslos sicherstellen. Auf 

operativer Ebene waren 2025 erfreulicherweise keine Personalaustritte zu 

verzeichnen. In der strategischen Ebene verabschiedeten wir einzig Rahel Baumann, 

die sich aufgrund einer beruflichen Neuorientierung aus dem Vorstand zurückzieht. Sie 

wird uns fachlich wie menschlich sehr fehlen, und wir sind überzeugt, dass sie unser 

Vereinsgeschehen aus der Ferne weiterhin aufmerksam mitverfolgen wird. 

Somit waren wir im 2025, wie im nachfolgenden Organigramm ersichtlich, sieben 

engagierte Frauen, die den FKBK weiterentwickelten. 
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Die gemeinsamen, regelmässigen Sitzungen waren auch im 2025 ein wichtiger 

Bestandteil unserer Arbeit. Insgesamt trafen wir uns zu 8 Sitzungen mit dem 

kompletten Team (strategisch und operativ) und unsere Geschäftsstellenleiterin 

Kerstin Macho leitete 17 Sitzungen der operativen Ebene.  

Der Verein zählte im 2025: 4 Vorstandsmitglieder, 1 Geschäftsstellenleiterin, 2 

Koordinatorinnen, 37 Mitglieder und die bestehenden 12 Vertragsgemeinden 

Kreuzlingen, Ermatingen, Tägerwilen, Münsterlingen, Kemmental, Güttingen, Lengwil, 

Langrickenbach, Salenstein, Bottighofen, Wäldi und Gottlieben. 

 

 

Geschäftsstelle 

Rückblick 2025 

Wie auch in den vergangenen Jahren durften wir in 2025 erfahren, dass unsere 

Betreuungsform vor allem aus Sicht der abgebenden Eltern und Interessierten als sehr 

wertvoll empfunden wird. Jede Betreuungsform bereichert das Angebot der 

Kinderbetreuung und bietet somit für jedes individuelle Bedürfnis eine passende 

Lösung. Erneut zeigte sich allerdings, dass aufgrund der Betreuungslage oft alle 

Betreuungsformen angefragt werden – so konnten wir in 2025 gesamt 63 Anfragen 

entgegennehmen, jedoch nur 25% davon führten schliesslich zu einem 

Betreuungsvertrag.  

Leider haben sich aufgrund persönlicher Veränderung drei Tagesfamilien dazu 

entschieden einen neuen beruflichen Weg einzuschlagen. Die Suche nach neuen 

Tagesfamilien steht somit weiterhin im Fokus. 

Das Angebot der vorschulischen Sprachförderung hat gezeigt, dass das Lernen in 

Kleingruppen sehr gewinnbringend ist, die Kinder Freude an der Deutschen Sprache 

entwickeln und einen schnellen Lernerfolg haben.  

Ausblick 2026 

Wir freuen uns sehr, dass wir das 2026 mit einigen Bewerberinnen beginnen können 

und freuen uns darauf die Familien kennenzulernen. 

Die Gewinnung von Tagesfamilien und die Vermittlung von Betreuungsplätzen ist vor 

allem in den umliegenden Gemeinden von Kreuzlingen von grosser Bedeutung, 

weshalb wir hier unsere Arbeit und unseren Verein aktiv vorstellen werden. 

Kerstin Macho 

 

 

 

 

 



Koordination und Aus- und Weiterbildung 

Tagesfamilien 
Im Jahr 2025 konnten wir eine neue Tagesfamilie einstellen. 
Leider hatten wir auch vier Kündigungen von Betreuungspersonen zu verzeichnen, die 
sich aus privaten Gründen oder beruflicher Umorientierung für diesen Schritt 
entschieden haben. Aus diesem Grunde sind wir weiterhin auf der Suche nach neuen 
Tagesfamilien insbesondere in der Stadt Kreuzlingen, aber auch in den umliegenden 
Gemeinden. 

Unsere Tagesfamilien leisten einen beachtlichen und wertvollen Beitrag zur 
familienergänzenden Betreuung. In familienähnlichen Kleingruppen bieten sie einen 
liebevollen und geschützten Platz für die Tageskinder an. So finden auch Kinder mit 
besonderen Bedürfnissen, wie z.B. Diabetes, ADHS oder Autismus einen geeigneten 
Betreuungsplatz, bei dem individuell auf ihre Bedürfnisse eingegangen wird. Ein 
grosses Dankeschön an alle Tagesfamilien für ihre grosse Flexibilität sowie das hohe 
Einfühlungsvermögen, welches individuell zugeschnittene Betreuungsangebote für die 
jeweiligen Kinder und Familien erst möglich macht! 
 
Für 2025 präsentieren wir Ihnen folgende Zahlen: 
 

Jahr 2025 
16 aktive Tagesfamilien 
4 aktive Kinderbetreuerinnen 
14515 Betreuungsstunden 
29 neue Betreuungsverhältnisse 
100 betreute Kinder insgesamt 
9 davon betreute Kinder «flexible 
Kinderbetreuung» 

Jahr 2024 
16 aktive Tagesfamilien 
3 aktive Kinderbetreuerinnen 
17031 Betreuungsstunden 
21 neue Betreuungsverhältnisse 
107 betreute Kinder insgesamt 
5 betreute Kinder «flexible 
Kinderbetreuung» 

 
Alltagsintegrierte Sprachförderung 
Ein besonderes Angebot der Tagesfamilienbetreuung ist die Sprachförderung, welche 
wir bereits im zweiten (Schul-)Jahr anbieten dürfen.  
Das sogenannte SOVS (Selektive Obligatorium Vorschulische Sprachförderung) sieht 
alltagsintegrierte Sprachförderung für Kinder vor dem obligatorischen 
Kindergarteneintritt vor. Das Angebot wird für Kinder mit unzureichenden 
Sprachkenntnissen in der deutschen Sprache für die Dauer eines Schuljahres vom 
Kanton finanziert und von der Schule koordiniert. Im Jahr 2025 durften wir insgesamt 
5 Kinder bis zum Sommer und 7 Kinder ab dem Sommer in insgesamt 3 Tagesfamilien 
begleiten und fördern. Die Rückmeldungen der Eltern und der Schule zu diesem 
Angebot sind sehr positiv, aus diesem Grunde möchten wir das Angebot im neuen 
Jahr weiterhin aufrechterhalten und ggf. noch weiter ausbauen. 
 
«Flexible Kinderbetreuung zuhause» 
Im Jahr 2025 durften wir eine weitere Kinderbetreuerin einstellen. Diese übernahm 
eine Familie mit 3 Kinder, welche zuvor bereits einige Jahre durch eine unserer 
Tagesfamilien betreut wurde. Insgesamt wurden durch unsere vier 
Kinderbetreuerinnen 9 Kinder aus 4 Familien in deren Zuhause betreut. Diese Familien 
profitieren von den Vorzügen der Betreuung zuhause was Ruhe in den bewegten 
Familienalltag bringt. Das Wegfallen der Bring- und Abholzeiten und -wege sowie der 



vertraute Betreuungsort mit seinen Rückzugsmöglichkeiten sind für die Familien sehr 
wertvoll. 

Insgesamt können wir einen Anstieg der Nachfrage dieser Betreuungsform feststellen. 
Aus diesem Grunde liegt die Suche nach weiteren geeigneten Kinderbetreuer:innen 
im Vordergrund. Wir haben bereits eine weitere sehr kompetente und liebevolle 
Bewerberin kennengelernt, die bereit ist, baldmöglichst die Betreuung einer neuen 
Familie zu übernehmen und freuen uns darauf, diesen Bereich weiterhin stetig 
auszubauen. 
 
Weiterbildung 
Am 28. Juni 2025 fand unsere diesjährige Weiterbildung zum Thema «Tut Wut gut?» 
mit Referentin Maya Risch statt. 14 unserer Betreuungspersonen, 2 Mitarbeiterinnen 
und 2 Gäste nahmen teil. 

Themen waren u.a. die Definition von Wut, sowie ein konstruktiver Umgang mit dieser, 
Aggression und herausforderndem Verhalten von Kindern. In den insgesamt 6 
Stunden Referat, Input und Gruppenarbeit wurden in möglichst alltagsnahen 
Fallbeispielen konstruktive Lösungen erarbeitet und diskutiert. Dabei stand auch die 
Selbstreflexion der eigenen Wut und der Umgang damit, sowie die Erarbeitung 
möglicher Strategien zur Regulation immer wieder im Vordergrund.  

In der Mittagspause gab es bei hochsommerlichen Temperaturen auf der 
Dachterrasse vom «Das Trösch» ein geselliges Beisammensein mit einem leckeren 
Apero riche. Dieser lockere Austausch auch in den Kaffeepausen wird von der 
Betreuungspersonen immer sehr geschätzt. An dieser Stelle ein herzliches 
Dankeschön an Maya Risch für den interessanten Tag und allen Anwesenden für die 
aktive Teilnahme! 

Anne Schillinger 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Ausflugsziel "Furna" mit der Organisationsleitung Jahresessen mit unseren Betreuungspersonen 



Öffentlichkeitsarbeit 

Um uns in der Öffentlichkeit zu präsentieren und somit unseren Verein vorzustellen 

durften wir in 2025 an gleich zwei Gelegenheiten unsere FruitSlotMaschine 

aufstellen. Die Chrüzlinger Chinder Chiste und die Spielstrasse Kreuzlingen erfreuen 

sich grosser Beliebtheit und es macht einen riesen Spass den Besuchern ein 

Lächeln ins Gesicht zu zaubern. 

Mit Flyern, Zeitungsartikeln und über Instagram informierten wir über unser Angebot 

oder unsere Gesuche für neue Tagesfamilien. 

Unseren Newsletter haben wir bekannterweise zweimal gedruckt und an über 

hundert Personen gesandt. An dieser Form der Berichterstattung möchten wir 

festhalten und somit in Papierform über Neuigkeiten, Änderungen oder 

Veranstaltungen informieren. 

Kerstin Macho 

 

 

FruitSlotMaschine an der Spielstrasse Kreuzlingen 

 

 

Jubilare 

Mit grosser Freude und Wertschätzung dürfen wir im Geschäftsjahr 2026 folgenden 

Teammitgliedern für ihre Treue und ihr Engagement danken. 

Für 5 Jahre in unserem Team bei: 

- Rosmarie Blattmann 

- Sara Schneiter 

Für 10 Jahre in unserem Team bei: 

- Nathalie Poletti 

- Anne Schillinger 

 

Vielen Dank für euer Mitwirken, euren Einsatz und euer Herzblut! 


